z ) Y PREFEITURA [E
CUIDANDO DA NOSSA GENTE
MENSAGEM DE LEI N° 025/2025, 14 DE MAIO DE 2025.

Senhor Presidente,
Inclitos Pares,

Encaminhamos a consideragdo dessa augusta CAmara Municipal, por intermédio de
Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei, que altera a lei municipal n.° 740/2009, de 26
de fevereiro de 2009, que dispde sobre a criagio da guarda municipal de Aquiraz, do
poder executivo do municipio d4 outras providéncias.

O escopo desse projeto de lei € atualizar, modernizar, desenvolver e motivar os
integrantes da carreira da Guarda Civil Municipal de Aquiraz, tendo em vista o estado de
estagnagdo que se encontra o atual sistema de promogdo destes servidores, que se
encontram hd 6 (seis) anos sem concurso, contando com o total de efetivos de apenas 25
(vinte e vinco) guardas municipais civis para uma populagdo estimada de
aproximadamente 81.581 (oitenta € um mil, quinhentos ¢ oitenta € um) habitantes, o que
compromete a seguranga do Municipio, pois se encontra muito aquém dos pardmetros
estabelecidos no art. 7°, da Lei Federal 13.022/2014! (que estabelece o quantitativo da
Guarda de acordo com a populagdo), necessitando, com maxima urgéncia de novos
efetivos.

Noutra senda, faz-se necesséario o estabelecimento de condi¢des de promogio e
evolugdo na vida profissional destes servidores com a implementago de ascensdo a niveis
hierarquicos superiores, quando alcancados os pressupostos de tempo e exceléncia no
servigo publico dispostos nessa propositura.

Importante mencionar que, carreiras de seguranga publica devem possibilitar a
ascensdo ou promogio, uma vez que os resultados beneficiam a toda uma coletividade,
pois reduz consideravelmente a evasio de servidores publicos que pedem exonerag¢io do
cargo, deixando a frota e a populac¢do descoberta com um niimero baixo de servidores, o
que prejudica a seguranca do Municipio.

Ademais, um sistema mais moderno e eficiente fara com que o servidor integrante
da carreira da Guarda Civil de Aquiraz se sinta motivado a alcancar maior e melhor

qualificagdo para o seu progresso, tendo, pra isso, que cumprir requisitos previamente
estabelecidos.

O presente projeto de lej possui o foco na premissa de melhor desempenho e
eficiéncia na gestdo do servi¢o publico, sem descurar do critério motivacional, pois os
Integrantes da Guarda Civil se sentirdo instigados a cumprir seus COmMpromissos com a
sociedade a qual eles servem, pois serdo arantidores de uma carreira, seour. i .
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Considerada a importancia da matéria, solicitamos o apoio de Vossa Exceléncia no

encaminhamento e votagdo desta proposigdo, esperando contar com a aprovagdo dos
ilustres vereadores.

Na certeza de que Vossa Exceléncia adotar as medidas necessarias decorrentes da

presente Mensagem, renovamos protestos de elevado aprego e distinguida consideragio,
extensivos aos vossos dignos pares

Respeitosamente,

A Sua Exceléncia, o Senhor
Mauricio Matos Pereira

Presidente da Camara Municipal de Aquiraz-Cears
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PROJETO DE LEI N"Oqz 12025, 14 de maio de 2025.

Altera a Lei Municipal n.® 740/2009, de

Camara Municipal de Aquiraz 26 de fevereiro de 2009, que dispoe

Aprovado.g L/ 06 /2025 sobre a criacio da guarda municipal de

Aquiraz, do poder executivo do
municipio e da outras providéncias.

O Prefeito~Mfnicipal de Aquiraz, Bruno Barros Gongalves, no uso das suas
atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Aquiraz aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Altera o art.1° da Lei Municipal n.° 740/2009, que passa a vigorar a seguinte
" redagdo:

DA CRIACAO

Art. 1° - Fica criada a Guarda Civil Municipal de Aquiraz (GCM),
0rgdo da administragdo direta do Poder Executivo Municipal,
instituigdo de carater civil, uniformizada e armada conforme previsto
em Lei, com a fung¢do basica de protecio preventiva municipal, com
atribui¢es e competéncias definidas na Lei n° 13.022/2014”.

Art. 2° Revoga o paragrafo tnico, do art. 1° da Lei Municipal n.° 740/2009.

Art. 3° Acresce os paragrafos 1°, 2° e 3°, no art. 1° da Lei Municipal n.° 740/2009,
que passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 1° [..]

() §1° Podera a guarda civil municipal adotar medida de protegdo
ostensiva, ressalvadas as competéncias da Unido, dos Estados e do
Distrito Federal”.

§2° Para o cumprimento das finalidades referidas no “capur” deste
artigo, os integrantes da Guarda Civil poderdo fazer uso de todo o
material disponivel e indispensavel para manter a mais completa
eficiéncia e eficécia no desempenho das suas fungdes.

/ o
00 SY OQVIAN3

§3°. A Guarda Civil Municipal de Aquiraz (GCM), est4 vinculada a
Secretaria de Seguranga Publica e Defesa Civil do Municipio, com
composigdo inicial de 60 (sessenta) cargos efetivos;

S30SSIW

Art. 4° Insere o art. 1°-A, na Lei Municipal n.° 740/2009, que passa a vigorar
contendo as seguintes defini¢des:
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Art. 1°-A Para os fins dessa Lei, consideram-se:

I - Servidor Efetivo: Pessoa legalmente investida em cargo publico de
provimento efetivo;

II - Carge: Unidade laborativa com denominagfio prépria, cr}ada por
lei, com niimero certo, que implica no desempenho, pelo seu titular, de
um conjunto de atribui¢des e responsabilidades;

I - Carreira: Estrutura de desenvolvimento funcional e profissional
no cargo de cada servidor;

IV - Patente: Indica a posicéo hierdrquica dos Guarda Civis Municipais
na organizacdo funcional;

V - Graduacdo: Subdivisio dos cargos, agrupados em uma mesma
patente, indicando a posicio em que o Guarda Civil Municipal est4
enquadrado na carreira;

VI - Progresséo: Passagem do servidor de uma graduagfo para outra
superior;

VII - Promocio: Passagem do servidor de uma patente para outra
superior;

VIII - Salirio Base: Retribui¢do pecuniaria devida ao servidor pelo
exercicio do cargo;

IX - Remuneracio: Retribuigdo pecuniaria devida ao servidor pelo
exercicio do cargo, composta pelo salario base acrescido das demais
vantagens estabelecidas em Lei;

X - Intersticio: Tempo minimo obrigatério para aquisi¢do do direito de
progressdo ou promogio”.

Art. 5° Mantém a redagdo do art. 3°, da Lei Municipal n.° 740/2009, numerando de

forma correta os incisos, acrescenta o inciso X, que passa a vigorar com a seguinte
redagio:

“Art. 3° - A Guarda Municipal de Aquiraz além das atribuices
definidas no art. 2° desta lei podera:

I - Providenciar a defesa e a preservagdo dos bens piblicos do
Municipio;
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IT - Executar servigos de vigilancia diuturna nos logradouros publicos,
propiciando o fortalecimento da segurancga urbana;

III - Atuar em colaboragdio com 6rgdos estaduais e federais mediante
solicitagdo, assim como, atender a situagdes excepcionais;

IV - Fiscalizar o cumprimento de toda ordenagdo de transito e trafego
urbano existente e de interesse local;

V- Manter a seguranca pessoal do Prefeito;
VI - Atender a populagio em eventos danoso, estado de calamidade
0 publica ou em situagio de emergéncia em auxilio a Comissdo

Municipal de Defesa Civil e autoridades competentes do Municipio;

VII - Desenvolver conjuntamente com os Orgdos municipais, estaduais
e federais, campanhas de relevante interesse para os municipes;

VIII - Auxiliar a policia civil e militar no desempenho de suas fungdes
no ambito do Municipio de Aquiraz; e

IX - Participar de maneira ativa as comemoragdes civicas de feitos e
fatos programados pelo  Municipio, destinado a exaltagdo ao
patrimoénio”.

X - Exercer atividades administrativas.

Art. 6° Revoga as alineas “a”, “b”, e “c”, bem como, o paragrafo tinico do art. 5°,
da Lei Municipal n.° 740/2009.

V Art. 7° Acresce o0s incisos LI, III, IV, V, VI alineas e §§1°2°¢e 3°, ao caput do
art. 5° da Lei Municipal n.° 74072009, que passam a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 5° - A Guarda Civil Municipal de Aquiraz terd a seguinte estrutura
basica:

I-01 (um) Comandante;
IT- 01 (um) Subcomandante;
I - Inspetor Classe Especial:;

a) Inspetor Classe Especial nivel II;
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b) Inspetor Classe Especial nivel I:

IV - Inspetor:

a) Inspetor 1° Classe;

b) Inspetor 2° Classe;

V - Subinspetor:

a) Subinspetor 12 classe;

b) Subinspetor 2? classe:

VI - Guarda Civil Municipal;

a) Guarda Municipal 12 classe;

b) Guarda Municipal 22 classe;

§1° - O ingresso no quadro da Guarda Civil Municipal de Aquiraz far-
se-a através de concurso publico de provas e posterior aprovagio em
curso de formagdo profissional, a ser desenvolvido pelo seu |

comandante, em obediéncia aos critérios elencados no art. 10° da Lei
Federal n° 13.022/2014;

_— .'g?

§2°- Os demais patamares hierdrquicos serdio acessiveis aos integrantes
da carreira de Guarda Civil Municipal de Aquiraz, tendo o seu

desenvolvimento na carreira conferido por meio de patentes e
alcangados exclusivamente nos termos desta lei”.

§3° - Durante o Curso Formagio, o candidato fars jus a uma bolsa
auxilio correspondente a 80% (oitenta por cento) do saldrio base.

Art. 8°. Acresce os incisos IIL, IV e paragrafo Unico, ao Art. 6°, da Lei Municipal
n.° 740/2009, alterada pela Lei Municipal de n° 1.47312022, de 01 de Julho de 2022,
passando a vigorar com a seguinte redacdo:

CEP: 61.700-000 . CNPJ: 07.911.696/0001-57
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I - 8 (oito) horas diarias de trabalho e 2 (duas horas) diarias de d§scanso
(administrativo e operacional), com folgas aos sabados, domingos e
feriados;

II - Escala 12x36 (operacional): Plantio de 12 (doze) horas de trabalho
por 36 (trinta e seis) horas de descanso;

II - Escala 24x72 (operacional): Plantdo de 24 (vinte e quatro) horas de
trabalho por 72 (setenta e duas) horas de descanso.

IV - Escala 12x24 ¢ 12x48(operacional): Plantdo diurno de 12 (doze)
horas de trabalho com 24 (vinte e quatro) horas de descanso seguido de
plantdo noturno de 12 (doze) horas de trabalho com 48 (quarenta e oito)
Q horas de descanso.

Paragrafo tinico: A jornada de trabalho diferenciada prevista no caput
desse artigo, sera determinada de acordo com a necessidade da
administragdo publica e a critério do Secretario de Seguranga Publica e
Defesa Civil do Municipio.

Art. 9°. Revoga os incisos I, ITe Vdo Art. 7°, da Lei Municipal n.° 740/2009.

Art. 10. Acresce os incisos LILIOLIV,V,Vie alineas, ao art. 7°, da Lei Municipal
n.°740/2009, que passam a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 7°.[...]
I- 01 (um) Comandante;
II- 01 (um) Subcomandante;

- Inspetor Classe Especial:

a) Inspetor Classe Especial nivel II;
b) Inspetor Classe Especial nivel I;
IV- Inspetor:

a) Inspetor 1? Classe;

b) Inspetor 22 Classe;

V- Subinspetor:
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a) Subinspetor 1? classe;

b) Subinspetor 2? classe;

VI-  Guarda Civil Municipal;

a) Guarda Municipal 12 classe;

b) Guarda Municipal 2° classe.

Art. 11. Altera os paragrafos 3° e 5° do Art. 7°, da Lei Municipal n.° 740/2009, que
passa a vigorar com a seguinte redacdo:

() “Art. 7°[...]:

§3° Os cargos de comando da Guarda Civil Municipal serfio nomeados
em cargos de provimento em comissio pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, sendo integrado por membros efetivos do quadro de carreira
do 6rgdo e entidade.

§ 5° O comandante ¢ o Subcomandante da Guarda Civil Municipal
deverdo obedecer ao critério minimo de tempo de servico de 12 (doze)
anos, devendo estar na posi¢do de Subinspetor de 12 Classe para o cargo
de comando e 08 (oito) anos devendo estar na posigéo de Subinspetor de
2% Classe para o cargo de Subcomando.

Art. 12. Acrescenta os artigos 10-A, 10-B e 10-C, a Lei Municipal n.° 740/2009,
Q que passa a vigorar a seguinte redagio:

“Art. 10-A - Sio atribuigdes do Inspetor:

I - Defender e preservar os bens e equipamentos publicos municipais
em geral, que compde o patriménio publico municipal;

IT - Elaborar planos e agOes para preservacdo da seguranga urbana e
rural, no ambito do municipio de Aquiraz;

I[II - Elaborar planos e agdes para preservagio da seguranga dos

patrimonios artisticos, histéricos, culturais e ambientais do municipio
de Aquiraz;
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Paco Municipal Carlos Augusto Matos Pijres . Ruadal

IV - Supervisionar os Guardas Civis Municipal de' Aquiraz e
Subinspetores no exercicio de suas fungdes, quando designados pelo
comando geral;

V - Comandar grupamentos organizados de Guardas Civis Municipal
de Aquiraz e/ou Subinspetores, quando designados pelo comando geral;

VI - Elaborar planos e agdes taticas para postos de servigos;

VII - Prestar socorro em ¢época de calamidade publica e em situagdo de
emergéncia;

VIII - Prestar auxilio na manutengdo ou reestabelecimento de forma
isolado com a corporagdo da Guarda Municipal de Aquiraz, ou em
conjunto com outras corporagdes, podendo ser com municipios
circunvizinhos, corporacGes estaduais ou federais que estejam atuando
dentro do municipio de Aquiraz;

IX - Desenvolver outras atividades correlatas a segurancga e a defesa
civil municipal;

X - Realizar a Seéguranca pessoal do chefe do Poder Executivo
Municipal, bem como de outras autoridades publicas municipais,
quando necessario.

Art. 10 -B S#o atribui¢des do Subinspetor:

I - Defender e preservar os bens e equipamentos publicos municipais
em geral, que compde o patriménio publico municipal;

I - Coordenar agdes de preservagio de Seguranca urbana e rural, no
ambito do municipio de Aquiraz;

I - Coordenar agbes de preservagio de seguranca de patrimonios
artisticos, histéricos, culturais e ambientais do municipio de Aquiraz;

IV - Supervisionar os Guardas Civis Municipal de Aquiraz no exercicio
de suas fungdes, quando designados pelo comando geral;

V - Comandar grupamentos de Guardas Civis Municipal de Aquiraz,
quando designados pelo comando geral;

VI - Fazer rondas nos postos de servigos;
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VII - Proceder a distribuigio dos Guardas Civis Municipais de Aq}liraz,
que estejam sob sua supervisdo, a seus respectivos postos de servigo;

VI - Executar planos ou agdes taticas para postos de servigo; .
IX - Obedecer a escala de servigo, sendo responsavel pela guarni¢o,
quando solicitado pelo comando geral;

X - Prestar socorro em época de calamidade publica e em situagdio de
emergeéncia;

XI - Prestar auxilio na manutengdo ou reestabelecimento de forma
isolada com a corporag¢o da Guarda Municipal de Aquiraz, ou em
conjunto com outas corporagdes, podendo ser com municipios
circunvizinhos, corporagdes estaduais ou federais que estejam atuando
dentro do municipio de Aquiraz;

XII - Desenvolver outras atividades correlatas a seguranca e a defesa
civil municipal.

Art. 10-C Sgo atribuigdes do Guarda Civil Municipal em geral:

I - Defender e preservar os bens e equipamentos publicos municipais
em geral, que compde o patriménio publico municipal;

II - Manter a seguranga e a integridade dos logradouros, prédio, pragas
¢ parques publicos municipais;

IIT - Desenvolver agdes de preservacéo de seguranca urbana e rural, no
ambito do municipio de Aquiraz;

IV - Desenvolver agdes de preservacdo de seguranga de patriménios
artisticos, histéricos, culturais e ambientais do municipio de Aquiraz;

V - Realizar a Seguranca pessoal do chefe do Poder Executivo
Municipal, bem como de outras autoridades publicas municipais,
quando necessario.

VI - Executar servigo relativo a Seguranca nas promogdes publicas de
incentivo ao turismo local, promogdes e agdes de servigo social;

VII - Proceder servigo de ronda, de acordo com o comando operacional,
com execucdo de monitoramento em postos de trabalho;

VI - Atender prontamente as convocagles de seus superiores
hierarquicos;
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IX - Prestar socorro em época de calamidade publica e em situacgdo de
emergéncia;

X - Prestar auxilio na manuten¢iio ou reestabelecimento de forma
isolada com a corporagdo da Guarda Municipal de Aquiraz, ou em
conjunto com outas corporagdes, podendo ser com _municipios
circunvizinhos, corporagdes estaduais ou federais que estejam atuando
dentro do municipio de Aquiraz;

XI - Desenvolver outras atividades correlatas a seguranga e a defesa
civil municipal”.

Art. 13. Acrescenta os artigos 10-D e 10-E, a Lei Municipal n.° 740/2009, que passa
a vigorar a seguinte redagdo:

Capitulo VI
Da Graduagées Relativas 3 carreira
Art. 10-D. Apés o ingresso ao cargo inicial, a ascensdo na carreira unica

se dard mediante promog@o por antiguidade, ressalvados 0s cargos de
comando, que serdio dispostos por livre nomeacdo e exoneragio da

§ 1° - O critério de antiguidade considerars a data de investidura dos
candidatos no cargo em que se encontram na data de abertura do
processo de promogio, sendo mais bem pontuados os mais antigos.

Art. 10-E. As graduagBes relativas & carreira de Guarda Civil

Municipal, sio divididas nas patentes referidas no art. 7° desta lei,
passando da menor para maior, da seguinte forma:

I - Graduagées da patente da Guarda Civil Municipal:

a) Guarda Civil Municipal de 22 Classe;

Aprovagdo em concurso publico de provas e titulos com comprovada
aptidio fisica e psicolégica aferida conforme os critérios estabelecidos

no paragrafo primeiro do Art. 5°,

b) Guarda Civil Municipal de 12 Classe;
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Permanéncia: 36 meses no efetivo exercicio do cargo anterior,
excluindo-se da contagem de tempo licengas de interesse particular,
cessdo para outros 6rgdos bem como licengas para estudo ou missdo no

exterior.

I - Graduagdes da patente de Subinspetor:
a) Subinspetor de 22 Classe;

Permanéncia: 48 meses no efetivo exercicio do cargo anterior,
excluindo-se da contagem de tempo licengas de interesse particular,
C€ssao para outros 6rgios bem como licengas para estudo ou miss&o no
exterior.

b) Subinspetor de 12 Classe;

Permanéncia: 48 meses no efetivo exercicio do cargo anterior,
excluindo-se da contagem de tempo licengas de interesse particular,
Cessdo para outros 6rgdos bem como licengas para estudo ou missso no
exterior.

IIT - Graduagdes da patente de Inspetor:

a) Inspetor de 22 Classe;

Permanéncia: 48 meses no efetivo exercicio do cargo anterior,
excluindo-se da contagem de tempo licengas de interesse particular,

Cessdo para outros 6rgéos bem como licengas para estudo oy missdo no
exterior.

b) Inspetor de 12 Classe;

excluindo-se da contagem de tempo licengas de interesse particular,
Cessdo para outros 0rgdos, e para estudo oy missdo no exterior.

Inspetor Classe Especial nivel — |

Inspetor Classe Especial nivel — [|
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Permanéncia: 36 meses no efetivo exercicio do cargo anterior,
excluindo-se da contagem de tempo licengas de interesse particular,
cessdo para outros 6rgfos, e para estudo ou missdo no exterior.

§1°: O ingresso na carreira de Guarda Civil Municipal se dara sempre
na posi¢do de Guarda Civil Municipal 2* Classe, sendo mensalrr}ente
avaliada sua conduta e desempenho pela Ficha Individual Profissional
—FIP

Art. 14. Fica revogado o art. 11 e sey paragrafo unico, da Lei Municipal n.°
740/20009.

Art. 1S. Fica alterado o artigo 12 da Lei Municipal n.° 740/2009, que passa a vigorar
Q a seguinte redacio;

“Art. 12- A previsio dos cargos da Guarda Civil Municipal sera criada
conforme necessidade da administragdo piblica e dotagfo orgamentaria
especifica, sem prejuizo do disposto no art. 7° da Lei F ederal n.°

13.022/2014, com vencimento base inicial no valor do R$ 1 .600,00 (mil
€ seiscentos reais).

Art. 16. Fica revogada a alinea “a”, do art. 12 da Lei Municipal n.° 740/20009.

Art. 17. Fica alterado o art. 13°da Lei Municipal n.° 740/2009 que passa a vigorar
com a seguinte redag3o:

base o percentual constante no quadro abaixo.

"UARDA CIVIL MUNICIPAL 1°CLASSE
4 |SUBINSPETOR DE ¥ CLASSE
S INSPETORDEZCiAssE
o INSPETORDE ciAsse
INSPETOR CLASSE ESPECIAL - NIVEL -

INSPETOR CLASSE ESPECIAL - NIVEL - 11

Parigrafo Unico. A nivelagido hierarquica dos servidores em efetivo

exercicio de suas fungGes, pertencentes a0s concursos realizadog
anteriores a esta lei far-se-a da seguinte forma:
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- Deverdo ser promovidos em ressarcimento de preterig:ﬁg conforme
critérios de ascensdo estabelecidos na regulamentagfo prevista no art.
13-A, excluindo o critério do intersticio. O tempo de efetivo s§rvig:0
determinara a nivelagdo correspondente, baseando-se no somatério dos
periodos de intersticio previsto no art. 10-E;

II- O ressarcimento de preteri¢io implicara no acumulo do percentual
acrescido ao vencimento base vigente de todos os niveis anteriores,
somados separadamente.

II- Os servidores contemplados com o ressarcimento de preteri¢io
previsto no inciso I, que obtenham tempo de efetivo exercicio da fung¢do
antes do intersticio minimo para nova nivelagdo, deverdo ter o critério
do intersticio Suspenso, até que estejam devidamente enquadrados no
nivel compativel, evitando prejuizos financeiros.

IV- O ressarcimento de preteri¢do sera concedido aos servidores que
estiverem em efetivo exercicio da fungo na data de vigor desta lei. Os '
demais servidores, ficario na nivelagio correspondente a carreira
inicial- Guarda Civil Municipal 2° CLASSE.

Art. 18. Acrescenta os artigos 13-A, a Lei Municipal n.° 740/2009, que passa a
vigorar a seguinte redagio:

“Art. 13-A Para efeito de todas as evolugdes a todos os niveis da
carreira tGnica de Guarda Civil Municipal, considera-se requisito
obrigatério ao candidato da Guarda Civil Municipal, no ato da

II- No minimo enquadrado funcionalmente no bom comportamento;

III- Cumprir os requisitos de prazo e antiguidade; L
IV- Nao estar afastado devido a: licenga médica, licenga para tratar de

assuntos particulares bem como, licengas para estudo Ou missdo no
exterior; '

V- Nio tenham cometido mais de 3 (trés) faltas injustificadas, nos
ultimos 24 (vinte quatro) meses
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VI- Néo estd respondendo processo criminal e/ou aplicacdo de no
minimo  suspensdo  administrativa no intersticio entre' as
progressdes/promogdes. Em caso de arquivamento e/ou absolvigio,
devera fazer jus as porcentagens relativas a nivelago.

§1° - Os servidores que estiverem de licenga por acidente de trabalho,
comprovada relagdio direta com o exercicio da fungdo, deverdo ter
tempo contabilizado, estando aptos a requerer a promogdo/progressio,
excluindo desta forma o requisito da licenga médica do inciso IV deste
artigo.

§2° Sera exigido exames toxicologicos aos integrantes Guardas Civis
interessados na evolugdo da Carreira Unica de Guarda Civil. A
regulamentagdo deste requisito sera regulamentado através de Portaria.

§3° As promogées, tersio vigéncia no més seguinte ao direito adquirido
pelo servidor, sendo verificadas pelo Comandante da Guarda Civi]
Municipal, ou Secretario de Seguranga Municipal, oun pelo Chefe do
Executivo Municipal, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do pedido
de requerimento do servidor.

§4° Uma comissio composta por 03 (trés) servidores nomeados através
de Portaria, pelo Secretario de Seguranga Municipal auxiliar na analise

dos requerimentos. Resultando na emissdo de um parecer, encaminhado
a autoridade requerida, conforme o prazo do §3°.”

Art. 19. Altera-se o art. 14° da Lei Municipal n.° 740/2009, que passa a vigorar com
a seguinte redagio:

Art. 14- Ficam criados 02 (dois) cargos de provimento em comissio,
de livre nomeagido e exoneragio do Chefe do Poder Executivo
Municipal, conforme discriminado no Anexo I desta Lei.

Art. 20. Altera-se o Art. 15, da Lei Municipal n.° 740/2009, que passa a vigorar
com a seguinte redagio:

dotagdes orcamentdarias proprias do or¢amento da respectiva unidade
administrativa municipal.

Art. 21. Altera-se 0 Art. 16 da Lei Municipal n.° 740/2009, que passa a vigorar com
a seguinte redagio:
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Art. 16. E garantida a irredutibilidade da remuneracdo dos servidores
publicos efetivos, vedada qualquer diminuicio de vencimentos, exceto
nos casos expressamente autorizados por lei € em conformidade com o
disposto no art. 37, inciso XV, da Constitui¢do Federal, e art. 43, da Lei
Complementar do Municipio de Aquiraz, de n® 002/1994.

§1°. O vencimento base dos cargos da Guarda Civil Municipal antes
dessa Lei, é de RS 2.694,03 (dois mil, seiscentos e noventa e quatro
reais e trés centavos), devendo ser aplicado a esses servidores o que
determina o capur desse artigo.

§2°. A redugio remuneratoria, quando prevista em lei, devera observar
os principios do contraditorio, da ampla defesa, da legalidade e da
proporcionalidade.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos
financeiros em relagéo as remuneragdes previstas no art. 17 desta Lei, em 1° de fevereiro
de 2026, revogando-se ainda as disposi¢des em contrrio.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIRAZ PREF EITO
CARLOS AUGUSTO MATOS PIRES, EM 14 DE MAIO DE 2025.

’refeito Municip
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Parecer N2. 20050001/2025
Cliente: Municipio de Aquiraz

e
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| Relaterio Trata-se a presente consulta realizada pelo Municipio de Aquiraz, atraves’ dp
Secretario de Transito e Transporte Sr. Everton Acéacio
Morais, acerca do impacto orcamentdrio e financeiro para reestruturacdo funcional das
categorias de Agente de Transito e Transporte Urbano e Guarda Civil Municipal, bem como
promogao e readequacao salarial das categorias. ]

Com a criagdo de niveis hierdrquicos funcionais, oriundo de uma possivel
reestruturagdo funcional, onde a categoria terd niveis diferente em virtude do tempo de
efetivo de servigo, consequentemente, saldrio base com valores diferentes. Assim Proposto:

S R R

Agente de Transito e Transporte Urbano

Faixas | Aliquota No de Servidores Salario base Atual Salario base Proposto
01 0,00% 09 h 2.694,03
2.835,32
02 5,00% 07 2.694,03
03 10,00% 03 3.150,91
04 15,00% 09 3.706,96

Guarda Ml;nicipal

'Faixas | Aliquota No de Servidores Salario base Atual Salario base Proposto
01 0,00% 03 2.694,03
02 5,00% 11 2.835,32
- 2.694,03
03 10,00% 02 3.150,91
04 15,00% 09 3.706,96

Il - Do impacto Orgamentdrio e Financeiro
O Municipio de Aquiraz forneceu através da sua area técnica responsavel de
Recursos Humanos, as listagens abaixo elencadas e em anexo:

Anexo | - Listagem com total de proventos pagos em abril de 2025 aos servidores
estatutario e/ou estatutdrios/comissionados que exercem as fungdes de agente de transito e
transporte urbano e guarda civil municipal no Municipio de Aquiraz;

Ao analisar referida lista, obtém-se o seguinte resultado:

O municipio possui em sua folha de pagamento 28 (vinte e oito) agentes de transito e
transporte urbano e 25 (vinte e cinco) guardas civis municipais, os quais fazem jus aos
seguintes beneficios, calculados sobre o salario base: —
* Saldrio Base

* Gratificagdo de Desempenho Lei No 1019

CASPE - Servigos de Contabilidade Publica e Empresarial S/S
Av. Washington Soares n2 1.400, salas 410/411, Edson Queiroz, Fortaleza - CE
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e Periculosidade Lei No 1019
¢ Adicional por tempo de servico

Logo o comparando o valor atual mensal investido em folha de pagamento dos agentes de :
transito e transporte que cumprem com todos os requisites da lei com valor proposto temos

0s seguintes valores:

CONTABILIDADE

FOLHA ATUAL - AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO

Grat de Adic. INSS -
i |- Valor Total de No de
Faixa Saldrio Base Penc‘ulomda Desemp Lei | P/Tempo Total - Base Patronal - b . Valor Total de por
de Lei 1019 - ; (E) = por servidor | Servidores idor (1) = G X H
Salarial (A) 50% (8) No1019- | de Servico A+BACD (F)=Ex (G) = E+F ) servidor (1) =
° 60%(C) | -12% (D) 12,88%
Ei'l’éz R$2.694,03 | RS 1.347,02 | R$1.616,42 | R$ 323,28 | R$5.980,75 | R$ 770,32 | RS 6.751,07 - R$ 189.029,87

* Adicional p/ tempo de servigo, foi considerado o percentual de 12%
por tempo de servigo

por essa ser a malor aliquota para esse evento, porém anualmente é acrescentado 1%

considerado

*O total da folha de pagamento foi calcutado considerando somente os

eventos fixos da folha de pagamento. Eventos varidvel como hora extra nao foi

FOLHA ATUAL - AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO
Periculosidad Grat de Adic. INSS - Valor Total No de Valor Total
Faixa Saldrio Base Lei 1019 _50; Desemp Lei P/Tempode | Total-Base (E)= | Patronal - de por Servidores de por
Salanal (A) (8) * | No 1019 - 60% Servigo - 12% A+B+C+D (F}=Ex servidor (G) H) servidor (I) =
f () (D) 12,88% = E+F G XH
[ Fan RS 2.694,03 RS 1.347,02 RS 1.616,42 RS 323,28 RS 5.980,75 RS 770,32 RS 6.751,07 RS 60.759,60
| Faa - 01 - 9
Faixa - 02 R$ 2.835,32 RS 1.417,66 RS 1.701,19 RS 340,24 RS 6.294,41 RS 810,72 R$ 7.105,13 7 RS 49.735,91
Faixa - 03 R$3150,91 | RS 1.575,46 RS 1.890,55 RS 378,11 RS 6.995,02 RS 900,96 RS 7.895,98 3 RS 23.687,94
Faixa - 04 RS 3.706,96 RS 1.853,48 RS 2.224,18 RS 444,84 RS 8.229,45 RS 1.059,95 | RS 9.289,40 g RS 83.604,64
RS
Total 28 217.788,09
* Adicional p/ tempo de servigo, foi considerado o percentual de 12% por essa ser a maior aliquota para esse evento, porém anualmente é acrescentado 1%
por tempo de servigo
*QO total da folha de pagamento foi calculado considerando somente 0s eventos fixos da folha de pagamento. Eventos varidvel como hora extra nio fol
considerado

N

No caso dos Guardas Civis Municipais temos os seguintes valores:

FOLHA ATUAL - GUARDA CIVIL MUNICIPAL T [
. Adic. Valor Total |
Faixa Salirio Base Pe‘nculomdade Gra? de Desemp P/Tempo de Total - Base INSS - de por No de Valor Total de |
Satarial (A Lei 1019 -50% Lei No 1019 - Servico - 12% (E) = Patronal - (F) servidor (G) Servidores | por servidor (1) |
(8) 60% ( C) ) A+B+C+D | =Ex 12,88% By (H) =GXH i
Faixa Unica R$ 2.694,03 RS 1.347,02 RS 1.616,42 RS 323,28 RS 5.980,75 RS 770,32 RS 6.751,07 25 RS 168.776,67 I
- |
* Adicional p/ tempo de servigo, foi considerado o percentual de 12% por essa ser a maior allquota para esse evento, porém anualmente ¢ acrescentado 1% por
tempo de servigo . [
*0 total da fotha de Pagamento foi calculado considerando somente 0s eventos fixos da folha de pagamento. Eventos varidvel como hora extra nao foi |

| considerado
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FOLHA ATUAL - GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Grat de Adic. INSS - ‘Valor Total No de Va;zr;’;tal
Perlculosidade i de | Total-Base (E} = | Patronal - de por d
irio B X Desemp Lei P/Tempo de (o] ; Servidores ! .
Faixa Salarial Sa'a'('f\) | Lei1019-50% | (1" 60% | Servigo- 12% | AsBHCHD (F)=Ex | servidor (G) )| servidor ()
() (C) (D) 12,88% = E+F GXH
R$ 2.694,03 | R$ 1.347,02 RS 1.616,42 R$ 323,28 RS 5.980,75 RS 770,32 | RS 6.751,07 3 RS 20.253,20
Faixa - 01
. 0 RS$ 2.835,32 | R$1.417,66 RS 1.701,19 RS 340,24 RS 6.294,41 RS 810,72 | R$7.105,13 1 RS 78.156,44
aixa - 02
. 03 R$3.150,91 | R$1.575,46 R$ 1.890,55 RS 378,11 RS 6.995,02 RS 900,96 | RS 7.895,98 5 R$ 15.791,96
aixa -
RS
R$ 9.289,40 RS 83.604,64
Faixa - 04 R$3.706,96 | RS 1.853,48 RS 2.224,18 RS 444,84 RS 8.229,45 1.059,95 S 9
RS
Total 25 197.806,23

* Adicional p/ tempo de servigo, fol considerado o percentuat de 12% por essa ser a maior aliquota para esse evento, porém anualmente é acrescentado 1% por
tempo de servigo

*O total da folha de pagamento foi calculado considerando somente os eventos fixos da folha de pagamento. Even}9§ varidvel como hora extra ndo foi
considerado =

Diante dos dados apresentados, conclui-se que para atender a solicitagdo da categoria o
impacto financeiro e orcamentério mensal sera:

Valor Mensal | Valor Mensal DiFé'reng:a ao Longo de
Beneficiario Atual Proposto Diferenca 12 meses
Agente de Transito e
Transporte Urbano R$189.029,87| R$217.788,09| R$28.758 22 R$ 345.098,66
Guarda Civil
Municipat R$ 168.776,67| R$197.806,23| R$ 29.029,56 R$ 348.354,77
Total R$357.806,54 R$415.594,32| R$57.787,79 " R$693.453,44

Atenciosamente,

.
L=

- 4}.»",\5 C’;/\.) 7\)0/\)\5'\)\“) \g- \l{l B-r\/\ (.,"}.\..J\
Jodeo\Paulo P}ereira da Silva

Contador

Teem
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